



Rapport d’activités

CTC 2025


1. Historique et liste des membres


	 L’association Transition Citoyenne a vu le jour en août 2015, faisant suite à 
un fonds de dotation éponyme créé en 2013 et clôturé en 2018.

La liste actuelle des membres est la suivante :

1. Alternatiba

2. Artisans du Monde

3. Attac France

4. Bio Consom’acteurs

5. Enercoop

6. Energie Partagée

7. Labo de l’ESS

8. La Nef

10. Les Amis de la Terre

11. Miramap (mouvement interrégional des Amap)

12. On Passe à l’Acte

13. Commerce Équitable France

14. Archipel des Confluences

15. Réseau Cocagne

16. Terre de Liens

17. Villes et Territoires en Transition

18. Le Mouvement pour l’Économie Solidaire (MES)

19. Le Centre de Recherche et d’Information pour le Développement (CRID)

20. L’Association Internationale de Techniciens, Experts et Chercheurs (AITEC)

21. Les Petits Débrouillards

22. E-Graine

23. Mouvement Utopia

24. Réseau des Ressourceries

25. Mobicoop

26. Autour du 1er mai

27. FAIR(e) un monde équitable

28. Le Mouvement Sol

29. Le Mouvement Colibris

30. Le Collectif des Associations Citoyennes

31. Commown 
32. Habitat Participatif France 
33. L’Age de Faire 
34. Windcoop 
35. L’Association Nationale des Tiers Lieux 
36. Simon Louvet




CONTETXTE

Une fois n’est pas coutume, la contextualisation de notre action commence par 
l’international. Et pour cause : Trump dans la première année de son deuxième mandat 
lance tout azimuts des batailles commerciales avec d’autres pays, s’illustre à l’intérieur 
par la chasse aux migrants «  illégaux  » par sa police ultra-violente ICE et par des 
attaques frontales contre les libertés et le monde universitaire. Au Moyen-Orient Israël 
poursuit son génocide Palestinien, une issue au conflit peinant à émerger. En Europe de 
l’Est la situation n'est pas plus réjouissante, la Russie continue sa guerre contre 
l’Ukraine. Dix ans après l’Accord de Paris, la COP30 passe presque inaperçue, les 
engagements qui y sont pris ne sont encore une fois pas contraignants. 


En France, l’instabilité politique se poursuit. Le gouvernement Bayrou tombe en 
septembre, neuf mois après sa nomination, Sébastien Lecornu prend la suite. Cette 
instabilité politique engendre une instabilité budgétaire mettant tous les échelons 
territoriales dans une incertitude peu confortable.


Ces péripéties nationales et internationales bouchent l'agenda médiatique tout le long 
de l’année, empêchant d’autres sujets de monter, notamment celui des élections 
municipales qui auront lieu en mars 2026. 


VIE ASSOCIATIVE

Le CTC a organisé quatre temps forts avec son comité de pilotage en 2025 : un 
séminaire sur deux jours en janvier à Villarceaux, puis un Copil en juin, une AG en 
octobre et un dernier Copil en décembre. Le chantier majeur de la vie associative de 
cette année a été la révision de la gouvernance. Les périmètres d’action et de décision 
des différentes instances ont été reposés, avec notamment ceux de la coordination qui 
ont été renforcés  : elle s’est étoffée lors de l’AG et est désormais composée de Valérie 
Chabredier (Mouvement Colibris), Pierre Alain Cardona (Collectif des Associations 
Citoyennes), Julie Bénégui (Enercoop), Gaël Louedon (MES), Ingrid-Hélène Guet 
(Mouvement Sol) et David Delsart (Villes et Territoires en Transition).


En décembre, nous avons accueilli deux nouveaux membres : l’Association Nationale des 
Tiers Lieux et Simon Louvet en tant que personne physique. Simon Louvet représentait 
précédemment le Transiscope au Copil, qui est maintenant un projet du CTC. 


Côté salarié·es, l'équipe a évolué avec l'arrivée au printemps de Sarah Cleaver en tant 
que chargé de mobilisation et à l'été celle de Léa Legras, chargée de plaidoyer et de 
mobilisation, les deux en renfort sur la campagne Mairie-Me. Robin Saxod a quitté 
l’effectif salarié pour passer à temps plein chez Coop-Médias. Le CTC compte désormais 
7 salarié·es.


Au niveau financier le CTC reste dans une situation saine, notamment grâce à un 
nouveau soutien de la Fondation de France.


Enfin, lors du dernier Copil de décembre, nous avons initié l’élaboration de notre 
prochaine stratégie 2027-2032, processus qui devrait durer jusqu’en octobre 2026.




PROJETS


Fête des Possibles

L'édition 2025 de la Fête des Possibles a compté plus de 750 événements. Malgré une 
réduction de la communication nationale en lien avec la préparation de la campagne 
Mairie-Me, de nouvelles personnes (partenaires, organisateurs et organisatrices) ont 
continué à découvrir la Fête des Possibles, ce qui montre son établissement durable au 
sein de l'écosystème et le fruit du travail de long terme mené sur ce projet. 

Les personnes qui ont organisé un événement pendant le temps fort avaient pour 
motivation principale le fait d'informer, faire passer à l'action, se faire connaître et créer 
du lien avec d'autres organisations : elles restent ainsi en cohérence avec l'objectif 
national de faire découvrir les initiatives de transition tout en créant du lien localement.


Lieux de Convergence de la transition

A l'automne 2024 nous avions décidé de repousser le lancement grand public du projet. 
A ce moment là nous avons souhaité faire béta-tester les outils d'accompagnement et 
de mobilisation que nous avions développés auprès des lieux avec lesquels nous avions 
travaillé en 2023, or nous avions perdu le lien avec ceux-ci. Nous avons alors décidé de 
prendre du recul et de recréer depuis la base un réseau de lieux à partir duquel nous 
pourrons développer le projet. Cela se traduit par deux axes de travail  : une recherche-
action et un programme de financement des lieux. 


1. La recherche-action

La recherche-action étudie les leviers et les freins à la coopération dans les lieux de 
convergence, dans l'objectif de concevoir un accompagnement pour des lieux qui 
souhaiteront s'impliquer dans la démarche à partir de ces apprentissages. Cette 
recherche-action est aussi une occasion de réinterroger nos propres pré-supposés sur 
le sujet. Nous la menons en partenariat avec deux chercheur·euses de la chaire CASSIS 
(Communication des Acteurs de l'Economie Sociale et Solidaire et de l'Innovation 
Sociale) de l'Université de Clermont-Ferrand. En 2025 nous avons élaboré la 
méthodologie de recherche et conduit des entretiens avec les lieux, 2026 sera l'année 
du passage à l'action. 


2. Le programme de financement

A travers un partenariat avec ECOLISE (European Network for Community-led Initiatives 
on Climate Change and Sustainability), nous sommes un relais national d'un 
financement européen qui nous permet de financer 24 lieux à travers 3 phases d'Appel à 
Projet. Fin 2025 nous avons financés quatre lieux à hauteur de 13K€ chacun, les deux 
AAP suivant financeront 20 lieux à hauteur de 4K€ chacun. Avec les lieux financés, nous 
formons une communauté de pratique qui permettra aux lieux de s'enrichir et de se 
développer. 




Transiscope 

Le Transiscope et le CTC ayant fusionné en décembre 2024, 2025 a été une année de 
transition pour le projet afin de trouver sa place au sein de l'association. Concernant les 
projets du Transiscope, le Groupe de Travail (GT) s'est fortement investi dans la 
rédaction du livre qui raconte l’histoire de Transiscope, livre qui sera édité par 
Framasoft. De plus, le GT a organisé deux «  Transiscothon  ». Un au Mans, qui a réunit 
une quarantaine d’acteurs locaux et lancé une dynamique qui continue à ce jour autour 
de la source locale de Transiscope, et qui a également été l'occasion pour les membres 
du COPIL de rencontrer les salarié·es du CTC. Un second qui s’est tenu en fin d’année à 
Clermont-Ferrand, lors duquel nous avons croisé le projet Transiscope avec le projet 
«Lieux de Convergence de la Transition  », tout en réunissant plus de 50 personnes sur 
deux jours. 


Par ailleurs, la carte du Transiscope a pu montrer son utilité au sein de l'écosystème 
CTC, notamment pour la mobilisation de la campagne municipale Mairie-Me, qui a été 
l'occasion de compléter notre carte avec une dizaine de membres et de partenaires du 
CTC supplémentaires.


Coop-médias 

En octobre 2024, une SCIC a été lancée pour prendre la suite du portage du projet 
Coop-médias. Robin Saxod, membre de l’équipe salariée affecté au projet au sein du 
CTC, a basculé à temps plein dans la structure avec pour effet de quitter le CTC en 
juillet 2025. Le CTC reste impliqué à Coop-médias en tant que sociétaire. Lors de sa 
première année d'exercice, plus d'une trentaine de médias sont devenus sociétaires de 
Coop-médias et la coopérative a levé 850 000€ grâce auxquels elle a financé 5 médias à 
hauteur de 250 000€.


Pacte pour la Transition 

L’année 2025 fût très chargée entre l’accompagnement de la fin du mandat 2020-2026 
(invitation des collectifs à poursuivre l’évaluation des engagements de leurs élu·es) et la 
construction de la stratégie en vue des municipales 2026. Cette dernière s’est traduite 
par le renouvellement et le développement de nouvelles relations partenariales avec des 
organisations pouvant apporter une expertise spécifique ou impliquer un certain public 
(#NousToutes, Pas Sans Nous, Confédération Nationale des Foyers Ruraux par ex), le 
réseau de partenaires comptant désormais pas moins de 80 organisations nationales. 


Le plaidoyer a également évolué pour construire des propositions partant des 
préoccupations quotidiennes des habitant·es et montrant des retombées positives et 
concrètes dans leur vie (santé, pouvoir d’achat, ...). L’adaptation de la stratégie de 
communication avec le nom de campagne et le site Mairie-Me.org renforce l’orientation 
plus grand public du projet. Si les retours des partenaires et des collectifs sont très 
positifs, le contexte géopolitique et de politique nationale rend la communication et la 
mobilisation difficiles, un sentiment partagé par nos partenaires.




Le 19 juin nous avons organisé une journée avec nos organisations membres et 
partenaires sur nos campagnes pour les municipales. Avec une cinquantaine 
d’organisations représentées le CTC a continué à jouer son rôle de coordinateur de 
l’écosystème de la transition. 


Conclusion 

Le CTC peut compter plusieurs succès parmi ses activités réalisées en 2025. En 
formalisant notre stratégie pour les municipales dès décembre 2024, nous avons 
continué à œuvrer en tant que tête de réseau à la coordination de la société civile, ce 
qui s'est traduit par plus de 80 organisations partenaires impliquées sur la campagne 
Mairie-Me. Malgré moins d'énergie disponible de la part de l'équipe sur la Fête des 
Possibles, l'édition 2025 a connu le même niveau d'activités que 2024. Le projet des 
Lieux de Convergence de la Transition a su rebondir. Le Transiscope s'est intégré au CTC 
et a poursuivi le développement de ses activités. 


Concernant la vie associative, nous avons reposé une gouvernance interne solide 
légitimant les personnes qui s'impliquent.


Lors de notre dernier Copil de 2025 nous avons initié l'élaboration de notre stratégie 
2027-2032, élaboration qui se poursuivra jusqu'en octobre 2026. Concevoir cette 
nouvelle stratégie dans un contexte qui nous est de plus en plus hostile et imprévisible 
va nous demander une grande dose de créativité et d'agilité.



